FREGUESIA DE VILA NOVA DE MILFONTES

ATAN.22/2013

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA JUNTA DE FREGUESIA DE
VILA NOVA DE MILFONTES, REALIZADA NO DIA VINTE DE NOVEMBRO
DE DOIS MIL E TREZE

Aos vinte dias do més de novembro do ano de dois mil e treze, pelas
vinte horas, teve lugar na sua sede, uma reunido ordinaria do executivo da
Junta de Freguesia sob a presidéncia de Anabela da Silva Roberto Sobral
Guerreiro Gamito, Presidente e na presenga do vogal Tiago Manuel
Antunes Mina Cardoso Ramos, secretario e do vogal Paulo Jorge Dias Reis,
tesoureiro.

1. - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA:

1.1 - LEITURA, DISCUSSAO E APROVACAO DA ATA DA SESSAOQ
ANTERIOR: - Depois de lida pelo senhor secretario, foi a ata da reuniio
anterior aprovada por unanimidade.

1.2 - PERIODO DE INTERVENCAO ABERTO AO PUBLICO: -
Estiveram presentes o Sr. PAULO ANSELMO, a Sr.2 IDALIA JOSE, o Sr.
ANTONIO JOSE e o Sr. HUMBERTO LOPES, chamando a ateng¢do sobre
varios assuntos a resolver na freguesia, nomeadamente:

- Cuidados a ter com algumas arvores e embelezamento da vila;

- Recolha de lixo, arranjo de ruas e ruturas de agua.

1.3 - APRECIACAO DE ASSUNTOS DE INTERESSE DA
FREGUESIA: - A senhora Presidente informou os restantes membros do
executivo sobre os diversos trabalhos em curso, a serem desenvolvidos
pela Junta de Freguesia, bem como sobre as reunides em que tem
participado, e Assembleia Municipal do passado dia dezanove de
Novembro de dois mil e treze da qual é membro.

2. - PERIODO DA ORDEM DO DIA:

2.1 - DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS E RELATORIO
DE GESTAO RELATIVOS AO PERIODO DE 01-01-2013 A 21-10-2013: -
Procedeu-se a apreciagdo do Relatério de Gestio e documentos de
Prestacdo de Contas, elaborados nos termos do Decreto-Lei n® 54-A/99, de
22 de Fevereiro (POCAL), os quais apresentavam uma receita de
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358.856,26 € (trezentos e cinquenta e oito mil oitocentos e cinquenta e
seis euros e vinte e seis céntimos), uma despesa de 335.933,80 €
(trezentos e trinta e cinco mil novecentos e trinta e trés euros e oitenta
céntimos) e um saldo para a geréncia seguinte de 54.226,90 € (cinquenta
e quatro mil duzentos e vinte e seis euros e noventa céntimos), que
engloba as receitas orcamentais e de operagdes de tesouraria, cujos
valores sdo respetivamente 43.318,03 € (quarenta e trés mil trezentos e
dezoito euros e trés céntimos) e 10.908,87 € (dez mil novecentos e oito
euros e oitenta e sete céntimos).

Quanto a divida corrente (divida a terceiros a curto prazo),
faturacdo de fornecedores por pagar, apresentava um valor de 6 185,31 €
(seis mil cento e oitenta e cinco euros e trinta e um céntimos).

Depois de analisados os referidos documentos foram os mesmos
submetidos a votagdo, tendo sido aprovados por unanimidade, quando
estavam presentes todos os membros do executivo.

2.2 - AVERBAMENTO DE ALVARA: - Foi presente requerimento do
Senhor Fernando Domingos Marques, solicitando averbamento nos
alvaras n%6/2012, referente a sepultura n®11 do talhdo n® 1; e n%7/2012,
referente a sepultura n°12 do talhdo n? 1, do cemitério do Galeado, para
mudanc¢a de titularidade em nome de “MARIA DOS ANJOS DOMINGOS
Marques”.

O executivo aprovou por unanimidade os respetivos averbamentos,
passando assim a titularidade das sepulturas ns 11 e 12 do talhdo n2 1, do
cemitério do Galeado para a Sr2. MARIA DOS ANJOS DOMINGOS MARQUES.

2.3 - AVERBAMENTO DE ALVARAS DO MERCADO DE VILA NOVA
DE MILFONTES: - Foram presentes os seguintes requerimentos para
alteracdo de titularidade:

- Senhora Lidia Maria Vilhena Venturinha, concessionaria da banca
de peixe nimero seis, requerendo a alteragdo da titularidade para o seu
filho Hugo Miguel Vilhena Venturinha, que constituiu empresa com a
designacao “HUGO VENTURINHA - UNIPESSOAL, LD2.”;

- Senhora Joaquina Maria Jesus Carlos Castanho, concessionaria das
bancas para venda de hortalicas n% 2, 4 e 6, requerendo a altera¢do da
titularidade para o nome do seu marido “GIL DA ASSUNCAO CASTANHO”.

Foram aprovados por unanimidade os averbamentos referidos.

2.4 - SIADAP - CONSTITUICAO DA COMISSAO DE AVALIACAO E
APROVAGAO DO REGULAMENTO DA MESMA:

- Na sequéncia das elei¢bes autarquicas decorridas no dia 29 de
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Setembro de 2013, das quais resultou um novo érgido executivo, e
conforme o previsto no n? 5 do art® 232 do Decreto Regulamentar n®
18/2009, de 4 de Setembro, o executivo da Junta deliberou por
unanimidade, que a Comissdo de Avaliagdo (6rgdo que acompanha o
processo de avaliagdo) sera composta por, Anabela da Silva Roberto Sobral
Guerreiro Gamito, Presidente da Junta; Tiago Manuel Antunes Mina
Cardoso Ramos, Secretario da Junta e Isabel Maria Gongalves Pedro
Constancinho, funciondria da Junta com a categoria de Assistente Técnica.

Em cumprimento do n® 6 do artigo 582. da Lei n°66-B/2007 de 28
de dezembro e do n® 6 do artigo 212. do Decreto Regulamentar n218/2009
de 4 de setembro, foi elaborado e aprovado, o regulamento de
funcionamento da Comissdo de Avaliagdo da Freguesia de Vila Nova de
Milfontes que a seguir se transcreve na integra.

“REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DA COMISSAO

DE AVALIACAO
Artigo 1°.
Objeto
O presente regulamento define a composi¢do, as competéncias e o
funcionamento da Comissdo de Avaliagdo da Freguesia de Vila Nova de Milfontes,
adiante designada CA, em execugdo do disposto no n° 6 do artigo 21°. e do n° 8
do artigo 23°. do Decreto Regulamentar n° 18/2009, de 4 de setembro, em
conjugagdo com o n° 4 do artigo 58°. da Lei n° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pela Lei n° 66-B/2012, de 31 de dezembro.
Artigo 2°.
Ambito de aplicagdo
O presente regulamento aplica-se a todos os trabalhadores a prestar
servigco
na Freguesia de Vila Nova de Milfontes, independentemente da modalidade de
constitui¢do da relagdo juridica de emprego publico.
Ficam excluidos do &mbito do presente regulamento os prestadores de servigos,
estagiarios, programas ocupacionais ou situagdes legalmente equiparaveis.
Artigo 3°.
Composic¢ao
1. A constituicdo da Comissdo de Avaliagdo nas Freguesias, nos termos do
disposto no n° 8 do artigo 23°. do Decreto Regulamentar n° 18/2009, de 4 de
Setembro, é a seguinte:
a) Presidente da Junta de Freguesia;
b) Secretario ou Tesoureiro da Junta de Freguesia;
c) Trabalhadores com responsabilidade funcional adequada.
2. Por decisdo do Presidente, poderdo participar nas reunides da Comissio de
Avaliagdo outros elementos, embora sem direito a voto.
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Artigo 4°.
Competéncias

Nos termos do n° 1 do artigo 21°. do Decreto Regulamentar n° 18/2009, de 4 de
Setembro, compete a Comissdo de Avaliagdo:

a)

b)

d)

Estabelecer orientagdes gerais em matéria de fixacdo de objectivos, de
escolha de competéncias e de indicadores de medida, em especial os
relativos a caracterizagdo da situagdo de superagio de objetivos;
Estabelecer o niumero de objetivos e de competéncias a que se deve
subordinar a avaliagdo de desempenho, podendo fazé-lo para todos os
trabalhadores ou, quando se justifique, por unidade organica ou por
carreira;

Carantir o rigor e a diferenciagdo de desempenhos, cabendo-lhe validar
as avaliacdes de Jesempenko Relevante e Desempenho Inadequads, bem como proceder
ao reconhecimento de Jesempenho Excelente

Exercer as demais competéncias que, por lei ou regulamento, lhe sio
cometidas.

Artigo 5°.

Presidente

Ao presidente da Comissdo de Avaliagdo cabem as seguintes fungdes:

a)
b)
c)

d)

j ¥

2.

L.

Representar a Comissdo de Avaliagdo;

Convocar, presidir e dirigir as reunides da Comissio de Avaliacio;
CGarantir o funcionamento da Comissdo de Avaliagdo, de modo a
assegurar a satisfagdo dos objetivos que lhe sdo cometidos;

Promover o cumprimento das deliberagdes tomadas pelo 6rgido que
preside.

Artigo 6°.

Secretario

O presidente nomeara como secretario da Comissdo de Avaliagdo um dos
membros da mesma.
O secretario colabora com o presidente de forma a cumprir os objetivos
cometidos a Comissdo de Avaliagdo, cabendo-lhe, designadamente:
a) Secretariar as reunides;
b) Organizar o expediente e arquivo da Comissdo de Avaliacio;
c) Apoiar o presidente na preparag¢do das ordens de trabalho;
d) Elaborar as respetivas atas.
Artigo 1°.
Convocacgdo das reunides e ordem de trabalhos
As reunides sdo convocadas, com expressa indicagdo do dia, hora e local
da sua realizagdo, por ordem de servigo do presidente da Comissdo de
Avaliagdo, dirigida a cada um dos membros com a antecedéncia de dois
dias uteis.

. A ordem de trabalhos de cada reunido é remetida a todos os membros,

acompanhada da documentagdo respetiva, juntamente com a
convocatoria.
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. As reunides da CA ndo sdo publicas, podendo, a Comissdo, convocar a

presenga de qualquer avaliador/avaliado para fornecer informac¢do que
julgar conveniente para o seu melhor esclarecimento.

Artigo 8°.

Reuniodes

. A Comissdo de Avaliagdo retine ordinariamente nos prazos estabelecidos

pela lei do SIADAP.

. A Comissdo de Avaliagdo retine, ainda, extraordinariamente sempre que o

presidente a convoque.

. A convocagdo da CA, nos termos do nimero anterior, podera fazer-se com

a antecedéncia minima de 24 horas, devendo a convocatdria ser
acompanhada da respectiva ordem de trabalhos.

. De cada reunido da CA sera lavrada uma ata.

Artigo 9°.
Votagoes e presenca da maioria

. As deliberagdes da Comissdo de Avaliagdo sdo tomadas por maioria

simples dos votos dos membros.

. Néo é admitida a abstengdo dos membros da CA.
. Em caso de empate na votagdo, o presidente tem voto de qualidade.
. A CA s6 pode deliberar na presenga de mais de metade do nimero dos

seus membros.

. Na falta de quérum previsto no nimero anterior, serd pelo presidente

designado outro dia para a reunido, com a mesma natureza da
anteriormente prevista, sendo enviada nova convocatéria.
Artigo 10°.
Pedido de informacédo

A Comissdo de Avaliagdo podera solicitar aos avaliadores e aos avaliados os
elementos que julgar convenientes para o seu melhor esclarecimento.

1.

Artigo 11°.
Igualdade de classificag¢oes

Em cumprimento do disposto no artigo 84°. Da Lei n°66-B/2007, de 28 de
dezembro, em caso de igualdade de atribuigdo de classificacio de Jesempenko
Relevante, os critérios de desempate observar-se-do pela seguinte prioridade:
a) Classificagdo obtida no pardmetro “Resultados”;

b) Ultima avaliagdo de desempenho anterior;

c) Tempo de servigo relevante na carreira e no exercicio de fungdes

publicas.

Se apés a aplicagdo dos critérios indicados ainda subsistir o empate, o
presidente da Comissdo de Avaliagdo propord um novo critério de
desempate, a fim de diferenciar o(s) trabalhador(es) a quem sera(3o)
atribuido(s) o(s) Jesempeniofs) Relevante(s).

Artigo 12°.
Reconhecimento do Desempenho Excelente

. De acordo com o n°l e n°2 do artigo 51°. Da Lei n°.66-B/2007, de 28 de

dezembro, as propostas de Jesempenho Excelente podem ser da iniciativa do
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avaliado ou do avaliador devendo ser acompanhadas da caracterizagdo
que especifique os respetivos fundamentos e andlise do impacto e
contributos do desempenho para o servigo.

Serdo reconhecidas as propostas de Jesempenko Excelente quando o
trabalhador tenha demonstrado um contributo excecional na sua area de
trabalho ou nos servigos da Freguesia. Ser, pela atitude, empenho e
dedicagdo, um exemplo para todos os trabalhadores da entidade.
Demonstrar, permanentemente, disponibilidade, compromisso com a
entidade e resultados claramente superiores ao exigido.

Artigo 13°.
Validagao da avaliagdo final

A validagdo das propostas de avaliagdo final, correspondente as percentagens
maximas de desempenho relevante e reconhecimento de desempenho
excelente, implica a declaragdo formal do cumprimento das percentagens.

1.

Artigo 14°.
Atas
De cada reunido sera lavrada ata, que conterd um resumo de tudo o que
nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da
reunido, os membros presentes, os assuntos apreciados e as deliberagdes
tomadas.

2. As atas, lavradas pelo secretario da CA, serdo postas a aprovagdo de

todos os membros no final da respetiva reunido ou no inicio da seguinte,
sendo assinadas, apds a aprovagdo, pelos mesmos.
Nos casos em que a Comissdo de Avaliagdo assim o delibere, a ata sera
aprovada, em minuta, logo na reunido a que disser respeito.
Artigo 15°.
Registo de voto de vencido

Os membros da Comissdo de Avaliagdo podem fazer constar da ata o seu voto
de vencido, e as razdes que o justifiquem.

L

Artigo 16°.
Confidencialidade
O processo da avaliagio do desempenho tem caracter confidencial,
devendo os instrumentos de avaliagdo de cada trabalhador ser
arquivados no respetivo processo individual.
Todos os intervenientes no processo ficam obrigados ao dever de sigilo
sobre a matéria.
Artigo 117°.
Disposigdes finais
Em tudo o que ndo estiver previsto no presente regulamento, a Comissio
de Avaliagdo reger-se-4 pelo disposto no Cédigo de Procedimento
Administrativo, bem como no regime juridico do SIADAP e respetiva
regulamentagdo.
As duvidas de interpretagdo das disposigdes do presente regulamento
sdo resolvidas por despacho do presidente da Comissdo de Avaliagio.
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3. O presente regulamento entra em vigor apdés a sua aprovagdo, por
deliberagdo tomada em reunido da Junta de Freguesia.
Artigo 18°.
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagao
pelo dirigente méaximo do servigo, devendo ser publicitado.”

Foi ainda deliberado, iniciar o processo de avaliagbes que
comtemplara apenas o parametro “competéncias”, conforme o n22 do
artigo 23°. do Decreto Regulamentar n218/20009.

3. - PAGAMENTOS: - Foram ratificados os pagamentos efetuados no
periodo de vinte e sete de setembro a vinte de novembro de dois mil e
treze, no valor de CINQUENTA E SEIS MIL CENTO E VINTE E OITO EUROS
E TRINTA E DOIS CENTIMOS, cujas relagdes vio ficar arquivadas no maco
de documentos respeitante a presente ata; foi ainda presente o extrato de
dividas do anterior executivo no valor de SEIS MIL CENTO E OITENTA E
CINCO EUROS E TRINTA E UM CENTIMOS, que irdo sendo liquidadas.

4. - APROVACAO: - A presente ata foi aprovada em minuta no final da
reunido, nos termos do artigo 57.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro.

5. - ENCERRAMENTO: - Findos os trabalhos, a Senhora Presidente
declarou, nos termos da Lei, encerrada a reunido quando eram vinte e
duas horas, do que para constar se lavrou a presente ata, que depois de
lida, vai ser devidamente assinada pelos presentes.

A PRESIDENTE;
b 0 0
[LGC
0 SECRETARIO:

—— c—

O TESOUREIRO;

—
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